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Explicatii
Nivel
studii

Nr. posturi
aprobat la

data de
31.01.2015

Salariul
de baza

lunar
(lei)

Fond salarii Pe anul 2015
(miiteii

Nr.
Cfi

o z 3 4 5={co}.3xcol.4)x1 2 lunt

I FUT,ICTIOI.IARI PUBLICI . TCITAL I 2390 259

din care:

EI IrlI^TIf.lNA[rI X'l IFII teI DE COF{BUCERE . TOTAL 1 3902 47

Itn Gare
s 1 3SO2 41

1 Director executiv Clasa 80 Gradul ll
s

FUNCTIONARI PUBLICI DE EXECUTIE - TOTAL ta+b+c) I 220'.1 212

Ain

ffi I l( 212
a!

^rallali< t S 5 2403 145

S 1 2781 33
2 Consllier supenor {ilasa uz grauaila {
3 G-nsilier onncipat Ctasa 47 gradatia 4 S 1 1677

14
4 G;siG; debutanGiasa 33 gradatia 5 S I 1125

b) Clasa tl - Total
0

'{in r

cl clasa lti - Total
0

din care:
1

ll. FERSONAL CONTRACTUAL . TOTAL 1 {169 TA

*t

lin care:
soief t Ctasa 24 qradatia 5 M 1 1 1S! 14

A. rOTAL FP + CTR t t. + ll. ) 10 226& 273

B. SPOR conditii vatamatoare la nivel an x x 54

IOTAL GENERAL salarii brute I lunarail tA+Bl 10 x
an1JZt

Compartiment resurae
umaneConducatorul lnstitutiei

Dr.ing.Muller ea.F/,ihai**ri*


